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Ocnele Mari, judetul Valeea, cod 245900, Tel: 0250772043
E-mail:ocnele_mari@yvl.e-adm.ro : http://www.ocne.ro

HOTARAREA NR.14

Privitor la: infiintarea ,,Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti si copii” Ocnele Mari

Consiliul Local al orasului Ocnele Mari intrunit in sedinta extraordinara de indata la
data de 12.03.2026 la care participa un nr.de 13 consilieri din totalul de 13 consilieri in
functie;

Luand in dezbatere referatul de aprobare nr.1889/27.02.2026 privind prezentarea si
motivarea aprobirii proiectului de hotérare, intocmit de catre primarul or.Oc.Mari;

Avand in vedere raportul de specialitate inregistrat sub nr.1890/27.02.2026 intocmit
de catre ,.Directia de asistenta sociala” din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Ocnele Mari prin care se propune adoptarea unei hotarari privitoare la infiintarea
..Centrului de consiliere §i sprijin pentru parinti si copii” Ocnele Mari, motivat de faptul ca
este necesar un serviciu de consiliere si sprijinire a parin{iilor/potentialilor parin{i pentru a
face fata dificultatilor psihosociale care afecteaza relatiile familiale, pentru dezvoltarea
competentelor parentale, pentru prevenirea separarii copilului de familia sa, §i asistarii
copiilor atunci cand apar probleme in dezvoltarea acestora, persoane care provin din medii
defavorizate si nu se pot orienta catre serviciile sociale private.

Tinand cont de Certificatul de acreditare si Decizia Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale nr.4045/21.03.2023, prin care furnizorul Primaria orasului Ocnele Mari
— Directia de asistentd sociald este autorizat sd acorde servicii sociale pe perioada
nedeterminatd, pe baza licentelor de functionare obtinute pe fiecare serviciu social,

Vizand adresa Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie,
Bucuresti inregistrata la Primiria orasului Ocnele Mari sub nr.1783/25.02.2026 prin care
sunt solicitate documente necesare licentierii provizorii a serviciului social “Centrul de
consiliere si sprijin pentru parinti si copii” - Ocnele Mari.

Vazand rapoartele de avizare intocmite de comisiile de specialitate ale Consiliului
Local or.Oc.Mart;

Vazand si raportul nr.2347/10.03.2026 privind avizarea legalitatii proiectului de
hotarare conform art.243, alin.(1) lit.’a” din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile i completarile ulterioare:

Luand in considerare ca s-au respectat prevederile Legii nr.24/2000 privind normele
de tehnici legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata.



Fiind indeplinite procedurile prevazute art.7, alin.(13) din Legea nr.52/2003, privind
transparenta decizionald privind aprobarea actelor cu caracter normativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile art.41, alin.(1), alin.(3) si alin.(5), art.119, alin.(1-2)
din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale. cu modificarile si completérile ulterioare; art.8,
alin.(2) din Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare; Legea nr.217/2003 pentru prevenirea si combaterea
violentei domestice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata cu modificarile
si completarile ulterioare: art.14, lit.i) din Legea nr.156/2023 privind organizarea activitafii
de prevenire a separarii copilului de familie, cu modificarile si completarile ulterioare; Legil
nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; art.12-16 din Hotararea Guvernului
nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare; Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.29/2019 pentru
aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de
protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a
serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele
sociale: Hotardrea Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare; Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale
nr.27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi
destinate copiilor precum si ale altor acte normative secundare aplicabile domeniului:
Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.289/2006 pentru aprobarea
Standardelor minime obligatorii privind centrul de consiliere si sprijin pentru parin{i §i copi
si a ghidului metodologic de implementare a acestor standarde: art. 129, alin.(2). lit.”d",
alin.(7), lit.”’b” din Oordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul art.139, alin(3). lit.i), si art.196, alin.(1), lit.a) din 0.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu un nr.de 12 voturi
pentru” adopta urmatoarea

HOTARARE:

Art.1. Se aproba infiintarea ,,Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti si copii”
Ocnele Mari, fara personalitate juridicd, prin Directia de Asistentd Sociala din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orasului Ocnele Mari, acreditata ca furnizor de
servicii sociale conform Certificatului de acreditare emis in data de 21.03.2023 de
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale.

Art.2. Se aproba Regulamentul de organizare §i funcfionare al ,.Centrului de
consiliere si sprijin pentru paringi i copii” Ocnele Mari, conform anexei nr.1, care face
parte integranté din prezenta hotarére.

Art.3. Se aproba statul de functii pentru “Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti
si copii” Ocnele Mari, conform anexei nr.2, care face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art.4. Se aproba structura de personal pentru “Centrul de consiliere si sprijin pentru
parinti si copii” Ocnele Mari, conform anexei nr.3, care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.5. Se desemneazi coordonator al “Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti
si copii” Ocnele Mari doamna Dinca Madalina, consilier, grad profesional superior la
.Directia de asistentd sociald” din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Ocnele Mari.

Art.6. Persoanele indreptitite pot contesta prezenta hotarédre la instanta competenta,
conform Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ. cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.7. Primarul orasului Ocnele Mari, prin compartimentul de specialitate - ,.Directia
de asistenta sociala”, va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari, iar
secretarul general al orasului Ocnele Mari, prin compartimentul ,,relatii cu publicul si mass-
media” va transmite prezenta hotdrdre Institutiei Prefectului- Judetul Valcea in vederea
exercitarii controlului de legalitate, doamnei Dinca Madalina si o va aduce la cunostiinta
publica prin afisare.

Prezenta hotirare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art. 139, alin.(3), lit. 1)
din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
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Strada Alexandru loan Cuza nr.37
Ocnele Mari, judetul Valcea, cod 245900. Tel: 0250772043
E-mail: ocnele mari(@vl.e-adm.ro: hitp:/www.ocne.ro

ANEXA 1 LA HOTARAREA NR.14/12.03.20256

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

a “Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti i copii ” Ocnele Mari

ARTICOLUL 1
Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al ,Centrului de
consiliere si sprijin pentru parinti i copii” - Ocnele Mari, in vederea asigurarii functionarii acestuia, cu
respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurarii accesului persoanelor beneficiare la
informatii privind conditiile de admitere, serviciile oferite etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atit pentru persoanele beneficiare, cat i
pentru angajatii serviciului social §i, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
egali/conventionali, vizitatori.

ARTICOLUL 2
Identificarea serviciului social

“Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti si copii” - Ocnele Mari, ca serviciul social, fard
personalitate juridica, este infiintat §i administrat de furnizorul Primaria orasului Ocnele Mari- Directia
de Asistentd Sociald, cu sediul social in orasul Ocnele Mari, str. Alexandru Toan Cuza , nr.37, judetul
Vilcea, acreditat conform Certificatului de acreditare, prin Decizia Ministerului Muncii si Solidaritatii
Sociale nr.4045/21.03.2023. Sediul centrului de zi este situat in orasul Ocnele Mari, str. Alexandru loan
Cuza , nr.28, judetul Vilcea.

ARTICOLUL 3
Scopul serviciului social

Scopul ,,Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti i copii”- Ocnele Mari, este sa ofere
consilierea si spijinul copiilor/ parintilor din orasul Ocnele Mari, pentru depasirea unor situatii de
dificultate care pun in pericol dezvoltarea copiilor (sau care genereaza riscuri de separare a copiilor de
mediul lor familial), consolidarea abilitatilor §i cunostintelor parintilor privind ingrijirea §i educarea
copiilor.



ARTICOLUL 4
Cadrul legal de infiinfare, organizare si funcfionare

(1) ,,Centrului de consiliere i sprijin pentru parinti si copii” -Ocnele Mari, functioneaza cu
respectarea prevederilor cadrului general de organizare i functionare a serviciilor sociale reglementat de:

-Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completérile ulterioare,

-Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare precum si ale altor acte normative secundare aplicabile
domeniului.

-Legea nr.156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a separarii copilului de familie, cu
modificarile si completarile ulterioare.

-Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.27/03.01.2019 privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor precum si ale altor acte normative
secundare aplicabile domeniului;

-Ordinul Agentiei Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului nr. 289/2006 pentru aprobarea
Standardelor minime obligatorii privind centrul de consiliere §i sprijin pentru parinti si copii st a ghidului
metodologic de implementare a acestor standarde.

- Hotirdrea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala §i a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare.

ARTICOLUL 5
Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

(1) “Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti $i copii” - Ocnele Mari, se organizeaza $i
functioneazi cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asisten{a sociala,
precum si a principiilor specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale prevazute in legislatia
pecificd, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la
care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii de servicii sociale in cadrul ,Centrul de
consiliere §i sprijin pentru parinti i copii” — Ocnele Mari, sunt urmatoarele:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului superior al copilulut;

b) protejarea si promovarea drepturilor beneficiarilor in ceea ce priveste egalitatea de sanse §i
tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si intreprinderea de
actiuni nediscriminatorii i pozitive cu privire la beneficiary.

c) deschiderea catre comunitate;

d) asistarea persoanelor fira capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

e) ascultarea opiniei persoanei beneficiare i luarea in considerare a acesteia, tinandu-se cont,
dupi caz, de varsta si de gradul sau de maturitate, de discernamant si capacitatea de exercifiu;

f) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

g) preocuparea permanentd pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza
potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a tri independent;

h) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a acestora
in solutionarea situatiilor de dificultate;

i) realizarea unei interventii specializate;

j) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

k) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legali cu privire la exercitarea drepturilor
si indeplinirea obligatiilor de intrefinere;

1) primordialitatea responsabilitaii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacititi de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot
confrunta la un moment dat;

m) colaborarea serviciului social cu serviciul public de asistenta sociala.
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ARTICOLUL 6
Beneficiarii serviciilor social

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in “Centrul de consiliere i sprijin pentru paringi §i
copii” - Ocnele Mari, sunt locuitori ai orasului Ocnele Mari, si anume:

a) Parintii/familiile extinse/familiile substitutive care:

- necesitd competente/deprinderi de ingrijire a copiilor adaptate noilor principii psiho-pedagogice
in domeniu;

- traiesc in medii dezavantajate, unde se practicd modele de ingrijire s1 crestere a copiilor care nu
corespund sau sunt in contradictie cu modelele general acceptate in comunitate;

- constatid existenta/aparitia unor probleme la nivelul familiei care afecteaza dezvoltarea
normald/armonioasa a copilului sau favorizeazi manifestarea unor comportamente ale copiilor ce pun in
pericol integritatea lor familiald, sociald, scolara, profesionala

b) Viitorii parinti care doresc sd dobandeasca abilitati parentale inainte de nagterea copilului.

¢) Copii aflati in diferite situatii de risc in context familial, scolar, social

d) Copii ai ciror parinti intdmpina dificultdti in exercitarea autoritatii parintesti (divort, separare).

e) Familii care prezinta risc ridicat de separare a copiilor, cum ar fi:

- fara locuinta;

- cu venituri foarte mici care beneficiaza de prestatii sociale;

- in care un parinte sau ambii sunt somert;

- in care un parinte sau ambii sunt in inchisoare;

- in care existd persoane care sufera de boli psihice;

- in care exista copii nascufi din casatorii diferite;

- monoparentale;

- in care se consuma alcool sau droguri;

- care resping mamele minore;

- in care se practica prostitufia;

- in care unul sau ambii parinti sunt analfabefi;

- in care se practica violenta, fuga de acasa;

- in care unul sau ambii parinti muncesc in strainatate;

- in care se practica cersetoria;

- in divort;

- in care copiii au abandonat scoala;

- in care existi copii cu frecvente probleme de sanatate sau cu probleme psihice;

- cu probleme de comportament,

- care neglijeaza igiena, sanatatea si educatia copilulur;

- in care exista abuz fizic, emotional §i sexual.

(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmatoarele:

a) solicitari directe din partea potentialilor beneficiari;

b) solicitari/referiri din partea altor institu{ii/ servicii/specialisti;

¢) solicitari/cereri de consiliere;

d) sesiziri scrise/telefonice.

Accesarea serviciilor se realizeza pe baza unei cereri-tip la care se atasa urmatoarele documente:

- certificat de nastere copil/Cl copil;

- CI parinti/reprezentant legal.

- certificat de casatorie/sentinta de divort;

- adeverinta gradinitd/scoala (daci este cazul);

- certificat de incadrare in grad de handicap/hotdrarea de incadrare in grad de handicap -

*incadrarea in grad de handicap nu este o conditie obligatorie pentru admiterea copiilor in

cadrul centrului, acestia putdnd beneficia de serviciile centrului daca au scrisoare medicala de



recomandare de la medicul de specialitae, la nevoie;

- scrisoare medicald de la medicul specialist, la nevoie.

Dupd completarea dosarului necesar inscrierii copilului in centru, se programeazi o evaluare
multidisciplinard pentru stabilirea serviciilor de consigliere $i sprijin.

in urma evaluarii multidisciplinare, echipa intocmeste fisa de evaluare initiala multidisciplinara, in
care sunt precizate tipurile de servicii de care va beneficia solicitantul serviciilor, in limita locurilor
disponibile. In cazul in care nu exista disponibilitate, beneficiarul va fi trecut pe lista de asteptare. Atunci
cand beneficiarul intra in consiliere se stabileste programul de consiliere, se intocmeste contractul de
acordare a serviciilor.

Responsabilul de caz, este cel care intocmeste contractul de acordare de servicii, acesta cuprinzand
drepturile, respectiv, obligatiile furnizorului de servicii si ale beneficiarului, perioada de acordare a
serviciilor si modalitatile de incetare a acordarii serviciilor

Dupi admiterea in centru, pe parcursul evaluarii inifiale, respectiv detaliate, dosarul social al
parintelui/copilului va cuprinde urmatoarele acte:

- cerere solicitare admitere in centru;

- acte de identitate (certificat de nastere, CI/BI, CIP, pasaport):

- acte de stare civila (certificat de cdsatorie, certificat de deces);

- acte care evidentiazi situatia juridica a minorilor fatd de parintii lor, dupa caz (ex: hotararea
judecatoreasci prin care s-a pronuntat divortul parinfilor minorulur; hotarare judecatoreasca privind
modul in care se exercitd autoritatea parinteasci; hotirarea judecatoreascd prin care se recunoaste
paternitatea unui minor etc);

- documente care sa ateste situatia locativa a familiei;

- adeverinte din care si rezulte venitul membrilor familiei (sau din care sa rezulte lipsa veniturilor);

- adeverinte/certificate medicale pentru copil si pentru alti membri din familie, dupa caz;

- adeverinte i caracterizari scolare;

- declaratii;

- alte acte/documente, dupa caz.

Cererile vor fi inscrise in ordine cronologicd intr-un registru special ce va avea numar de
inregistrare in registrul unic al orasului Ocnele Mari.

Cazurile sunt preluate prin referire de citre coordonatorul de centru-consilier denumit asistent
social, iar specialistii vor realiza evaluarea initiala in baza careia se constata daca situatia beneficiarilor se
incadreaza in sfera de activitate a serviciului social; in situatia in care se incadreaza in sfera de activitate a
serviciului social, se vor realiza demersuri pentru efectuarea evaluarii detaliate, a contractului de servicii
sociale si a planului personalizat de consiliere in conformitate cu standardele minime obligatorii
(Ordinul Agentiei Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului nr.289/2006 pentru aprobarea
Standardelor minime obligatorii privind centrul de consiliere §i sprijin pentru parinti 1 copii).

In situatia in care se constatd ca solicitarea beneficiarului nu se incadreaza in sfera de activitate a
serviciului social cazul va fi referit serviciilor / institutiilor publice abilitate.

(3) Conditii de incetare a serviciilor:

a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat contractul cu beneficiarul;

b) atingerea obiectivelor interventiei psiho-sociale;

¢) acordul partilor privind incetarea contractulut;

d) solicitare de retragere a cererii de includere in program de consiliere din partea beneficiarilor;

e) schimbarea domiciliului beneficiarului pe raza altui judef §i orientarea acestuia catre servicii
sociale specializate din unitatea administrativ teritoriald unde locuieste in prezent,

f) transferul cazului beneficiarului pentru care s-a instituit 0 masura speciald de protectie, conform
Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile i
completarile ulterioare;

g) atingerea obiectivelor stabilite in planul personalizat de consiliere;



h) transmiterea documentelor solicitate de catre instantele judecitoresti, Inspectoratele de Politie
Judetene dupa realizarea raportului referitor la copil, conform art.139 din Legea nr.272/2004 privind
protectia i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

i) referirea cazului catre alte institutii,

j) forta majora daca a fost invocata.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in .Centrul de consiliere §i sprijin pentru
parinti si copii”- Ocenele Mari au urmitoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de rasa, sex,
religie, opinie sau orice alta circumstan{a personala ori sociala;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor cu privire la furnizarea serviciilor sociale, respectiv
la luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplica:

¢) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate $i primite;

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate atat timp cat se mentin condifiile care
au generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atat ei, cat §i bunurile lor, atunci cind nu au capacitate de exercitiu;

f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea §i respectarea viefil intime;

g) sa li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu
dizabilitat1.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ,Centrului de consiliere §i sprijin pentru
parinti si copii” pentru locuitorii orasului Ocnele Mari, au urmitoarele obligafii:

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiala, sociald, medicala si
economica,

b) sd participe, in raport cu vérsta, situagia de dependent etc., la procesul de furnizare a serviciilor
sociale;

¢) s comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personald;

d) sa respecte prevederile prezentului regulament.

e) si respecte ordinea si linistea publica in spatiile in care functioneaza ,.Centrul de Consiliere si
Sprijin pentru Parinti si Copii”- Ocnele Mari, si nu comitd violente impotriva persoanelor/salariafilor
centrului, bunurilor si si nu aduca amenintari grave demnitatii salariatilor din cadrul serviciului social.

ARTICOLUL 7
Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social “Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti si copii” -
Ocnele Mari,sunt urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea urmatoarelor
activitati:

1. reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiara;

2. activitati de informare i relatii cu comunitatea;

3. realizarea managementului de caz prin: evaluari initiale, evaluiri detaliate, planului personalizat
de consiliere §i monitorizarea post - servicii;

4. realizarea de programe de sprijin si educatie parentald pentru formarea si dezvoltarea
competentelor si abilitatilor parentale;

5 accesul beneficiarilor la servicii de calitate oferite de catre serviciul social.

b) de informare a beneficiarilor, potenfialilor beneficiari, autoritatilor publice si publiculur larg
despre domeniul siu de activitate, prin asigurarea urmitoarelor activitai:

|. de informare si sensibilizare privind problematica copilului si a familiel prin realizarea unor
campanii destinate publicului larg / comunitatii;

2. de promovare a serviciilor oferite in cadrul serviciului social (comunitatea este informata despre
existenta si misiunea serviciului social in scopul implicarii acesteia in sprijinirea activitatilor acestuia);



3. de stabilire a relatiilor de colaborare cu institutii / organizatii §i / sau alte grupuri de support
comunitar in scopul cresterii interesului altor servicii pentru incheierea de colaborari si parteneriate in
vederea asigurdrii bunastarii copilului gi familier;

4. elaborarea de rapoarte de activitate.

¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a
drepturilor omului in general, precum i de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia,
prin asigurarea urmatoarelor activitafi:

1. colaboreazi cu unitatile scolare in vederea depistarii precoce a cazurilor de abandon scolar si
realizeazi programe de consiliere psiho-sociald adresate parintilor si copiilor pentru includerea acestora
in sistemul de instructie scolard, care constituie prima si cea mai importantd forma de protectie atat a
individului cat si a intregului sistem social;

2.sprijina autorititile locale in evaluarea si monitorizarea copiilor/familiilor aflate in situafii de risc
si aplica fard discriminare masuri de prevenire a separarii copilului de mediul familial, conform legislatiel
in vigoare;

3. desfagoara activitati de informare si sensibilizare a populatiei privind problematica copilului sl a
familiei care se confruntd cu o situaie de risc in vederea prevenirii excluziunii / marginalizarii sociale.

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

| elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

2. realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

3. formarea continua a personalului in scopul cresterii performantei angajatilor si eficienta echipei
pluridisciplinare, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare §i in raport cu nevoile reale
deformare identificate.

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale serviciului social prin realizarea
urmitoarelor activitai:

| stabilirea necesarului anual de consumabile pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor
specifice serviciului social;

2 utilizeazi eficient bunurile aflate in inventarul propriu i raspunde material pentru eventualele
lipsuri, in conditiile legi;

3. manifestd responsabilitate privind integritatea si buna functionare a bunurilor mobile i imobile
de la locul de munca;

4. respectd normele de protectia muncii, normele igienico-sanitare §i masurile de prevenire a
incendiilor.

ARTICOLUL 8
Structura organizatorici, numarul de posturi si categoriile de personal

(1) “Centrul de consiliere §i sprijin pentru parinti si copii” - Ocnele Mari, functioneaza cu
personalul de specialitate din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Ocnele Mart:

-1 coordonatorul de centru (consilier denumit asistent social).

-1 consilier denumit asistent social.

-1 asisten medical.

-1 consiler juridic.

-1 ingrijitor curatenie.

- voluntari specializati in domeniul psihologie/psihopedagogie, conform contractelor de
voluntariat incheiate conform prevederilor legale.

(2) Raportul specialist/beneficiar este de 1 specialist la 25 de cazuri active.

ARTICOLUL 9
Personalul de conducere



(1) Personalul de conducere al “Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti si copii” - Ocnele
Mari, este reprezentat de coordonatorul de centru(consilier denumit asistent social).

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitailor desfasurate de personalul serviciului
si propune organului competent masuri de imbunatitire a activitatii, cu respectarea prevederilor legale din
domeniul furnizirii serviciilor sociale;

b) elaboreaza rapoartele privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii obiectivelor si
realizeaza proceduri de lucru pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

d) colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societafii
civile in vederea schimbului de bune practici, a imbundta{irii permanente a instrumentelor proprii de
asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care sa raspunda
nevoilor persoanelor beneficiare;

e) realizeazi raportul anual de activitate;

f) asigurd buna desfasurare a raporturilor de munci dintre angajatii serviciului/centrului;

g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numérului de
personal, conform standardelor si legilor specifice;

h) desfagoara activitafi pentru promovarea imaginii serviciului social in comunitate;

i) ia in considerare §i analizeaza orice sesizare care ii este adresata, referitoare la incalcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

j) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului social $i
dispune, in limita competentei, mésuri de organizare care s conduca la imbunatitirea acestor activitafi
sau, dupa caz, formuleazi propuneri in acest sens;

k) organizeazi activitatea personalulu si asiguri respectarea timpului de lucru si a regulamentulu
de organizare si functionare;

) reprezintd serviciul social in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritafile
si institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara §i din strainatate, precum si in justifie:

m) asigurd comunicarea §i colaborarea permanentd cu Directia de asisten{a sociald de la nivelul
primariei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale societatii civile active in
comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cat si beneficiarilor a
prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;

o) asigurd incheierea contractelor de furnizare a serviciilor sociale cu beneficiarii, in numele
instituiiet,

p) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

ARTICOLUL 10
Personal de specialitate.

(A) Personalul de specialitate care asigura serviciile sociale in cadrul centrului:

1) 2 consilieri denumiti asisteni sociali;

2) 1 asistent medical;

3) 1 consilier juridic;

1. Atributii specifice ale consilierului denumit asistentului social:

a) Colaboreaza cu personalul de specialitate din cadrul Directiei de asistentd Sociala Ocnele Mari
in scopul solutionirii optime a cazurilor repartizate;

b) Informeaza si prezinta conducatorilor institutiilor din comunitate obiectivele programelor
desfisurate de catre ,,Centrul de Consiliere si sprijin pentru Parin{i §i Copii”- Ocnele Mari; strategia
judetean si strategia nationald in domeniul protectiei drepturilor copilului;



¢) Consiliaza beneficiarii serviciului in baza planului personalizat de consiliere, intocmit conform
prevederilor legale; asigurd managementul de caz, conform standardelor minime obligatorii in vigoare §i
a ghidului metodologic de implementare a standardelor

d) Colaboreazi cu psihologi/psihopedagogi la evaluarea initiala, respectiv detaliata, a cazurilor
sesizate de catre instantele judecatoresti/inspectoratele de politie judetene in scopul intocmirii cu
celeritate a raportului referitor la copil, conform art. 139 din Legea nr.272/2004 privind protectia §i
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

e) Intocmeste fisa de semnalare a riscului (cind nu este realizata de catre salariatul cu atributii de
consilier denumit asistent social din primarie/unitate sanitard) in situaii de urgenta, si le Tnainteaza
sefului ierarhic;

f) Colaboreazi cu personalul de specialitate de la Autoritatea Tutelard de la primariile municipale,
oragenesti si comunale, Serviciul de Stare Civila, Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie sociald,
Directia de Sanatate Publica, Inspectoratul Scolar Judetean, Inspectoratul Judetean de Politie, preofii
parohi, liderii formali si informali din cadrul comunitatilor, in scopul instrumentdrii cu celeritate a
cazurilor repartizate;

o) Evalueaza cazuistica repartizata in teren, intocmeste fise de evaluare detaliata i adund probe/
documente relevante privind solutionarea cazului in interesul superior al copilului;

h) intocmeste referate cu privire la instituirea plasamentului in regim de urgen{a a copilului aflat
in situatii de risc, in conformitate cu Legea nr.272/2004, republicatd, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

i) Actioneaza in scopul informarii si sensibilizarii privind problematica familiei si a copilului, a
promovarii serviciilor oferite de ,,Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Parinti §i Copii”- Ocnele Mari,

educatia parentala;

k) Desfasoard activitati de informare, consiliere sociali, orientare si monitorizare a familiilor
aflate in situatii de risc;

) Ofera oricarui copil posibilitatea de a sesiza orice situatie ce reprezintd incalcari ale drepturilor
sale, inclusiv orice forma de abuz/neglijare/exploatare/trafic suferite din partea familiei sau a tertelor
persoane, in vederea rezolvarii problemei si apararea drepturilor i intereselor legitime ale copilului;

m) Ofera oricdrui copil posibilitatea de a solicita asistentd §i sprijin pentru ascultarea si implicarea
sa in orice problema care il priveste sau ii poate afecta interesele;

n) Indruma/supervizeaza asistentii sociali debutanti si studenti ai Facultatilor de Asistenta Sociala
si voluntari autorizati de conducerea institutier pentru desfasurarea activitatilor de voluntariat.

2. Atributii specifice ale asistentului medical:

- controleaza respectarea normelor de igiena in cadrul centrului de zi;

_ izoleaz beneficiarii cu boli transmisibile si anunta imediat familia;

- aplicd mdsuri antiepidemice;

- efectueaza triajul epidimiologic al beneficiarilor;

- depisteaza si izoleaza orice boala infectocontagioasa, informand despre aceasta;

- monitorizeaza evolutia starii de sdnatate a beneficiarilor;

- cunoaste si aplicd masurile generale de asepsie;

_ se implica activ in problemele de educatie sanitara;

- particip la campaniile de informare s consiliere medicald;

- asigurd pastrarea documentelor medicale;

- efectueazi, impreuna cu ceilalti specialisti din cadrul centrului de zi, evaluarea/reevaluarea
beneficiarilor, ficand parte din echipa pluridisciplinaré a centrului de zi;

- intocmeste situatiile statistice lunare, cat si alte situatii care fac activitatii sale;

- instruieste personalul administrativ si de ingrijire cu privire la sarcinile ce ii revin in asigurarea
starii de igiena;

- gestioneaza materialele sanitare si instrumentarul sanitar si raspunde de utifizarea lor corecta;



- raspunde de aducerea la indeplinire a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor
coordonatorului de centru-consilier denumit asistent social;

3. Atributii specifice ale consilierului juridic:

-solutioneaza, in termenul prevazut de lege si in limitele competentelor, cererile, sesizirile si
reclamatiile petentilor, persoane fizice sau juridice;

-asigura consiliere si informare parinti/copii;

-efectueaza verificari asupra legalitdtii documentelor specifice domeniului de activitate din cadrul
“Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti §i copii” - Ocnele Mari.

-asigurd consultantd juridicd pentru personalul Centrului cat si a petentilor pe probleme specifice
activitatii , acorda consultantd juridica in activitatea specifica la intocmirea actelor curente;

-reprezintd “Centrul de consiliere §i sprijin pentru parinti si copii” - Ocnele Mari in instanta, in
cauzele ce privesc specificul activitatil.

- asigura derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea prevederilor
legii, a standardelor minime de calitate aplicabile a regulamentelor de functionare, procedurilor si
metodologiilor de lucru specifice;

- colaboreaza cu specialisti din alte servicii/institutii in vederea solutionarii cazurilor; identificarii
de resurse etc.;

- sesizeaza conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarilor, situati de
nerespectare a prevederilor regulamentelor, normelor interne etc.;

- face propuneri de imbunatatire a activitatii in vederea cresterii calitatii serviciului si respectarii
legislatiet;

- alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

4. Atributii generale ale personalului de specialitate:

a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile i a prezentului regulament;

b) colaboreazi cu specialisti din alte servicii sociale /institutii, in vederea solutionarii cazurilor,
identificarn de resurse;

c) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;

d) sesizeaza conducerii centrului situaii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de
nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

e) intocmegte rapoarte cu privire la activitatea derulata, la solicitarea gefului ierarhic;

f) face propuneri de imbunatatire a activitafii in vederea cresterii calitaii serviciului si respectarii
legislatiet;

o) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

ARTICOLUL 11
Personal administrativ, gospodiirie, intrefinere-reparatii, deservire

Celelalte activitati auxiliare (de ex. asigurare curatente, mentenanta, achizitii, intretinere, reparafii,
asigurare servicii administrative, etc.) ale _Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti §i copil’-
Ocnele Mari, sunt asigurate de catre ingrijitorul din compartimentul de specialitate al Primariei Orasului
Ocnele Mari.

Atributii ale ingrijitorului de la ,Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti si copii” - Ocnele
Mart:

a) Asigura curaenia in si in afara ,,Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti si copii”™-Ocnele
Mart;

b) Solicita si receptioneazi materialele pentru curdfenie , materialele pentru curatenie necesare
pentru intretinerea in conditii igienice a imobilulut;

e) Curata si dezinfecteaza zilnic si ori de cite ori este nevoie WC-urile cu materiale si ustensile
folosite numat in acest scop;

f) Cunoaste solutiile dezinfectante $i modul de folosire a acestora;



g) Raspunde de folosirea corecta a containerelor de gunoi si anunta pentru colectarea deseurilor;
h) Manifesta o atitudine civica corespunzatoare fafd de toti beneficiarii .Centrului de consiliere §i
sprijin pentru parinti §i copii”-Ocnele Mari:

ARTICOLUL 12
Finantarea ,,Centrului de consiliere si sprijin pentru pirinti si copii”- Ocnele Mari,

(1) in estimarea bugetului de venituri i cheltuieli, furnizorul de servicii sociale are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de
calitate aplicabile.

(2) Finantarea cheltuielilor ,.Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti $i copii”- Ocnele
Mari, se asigura, in conditiile legii, din urmitoarele surse:

a) bugetul Primariei Orasului Ocnele Mari (prin intermediul D.A.S. Ocnele Mari);

b) bugetul de stat.

¢) donatii, sponsorizari sau alte contribufii din partea persoanelor fizice ori juridice din {ara si din

strainatate;

d) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

e) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

DISPOZITII FINALE

Prezentul regulament se completeazi cu dispozitiile legislatiei specifice in vigoare din domeniul
asistentei sociale §i protectiei copilului, cu prevederile Regulamentului de Organizare $i Functionare al
“Directiei de asistenta sociala” din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Ocnele Mari si
ale hotararilor Consiliului Local al Orasului Ocnele Mari,
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ORASUL OCNELE MARI
JUDETUL VALCEA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Anexa nr. 2 la HOTARAREA NR.14/12.03.2026

STAT DE FUNCTII

"Centru de consiliere si sprijin pentru parinti si copii" - Ocnele Mari

Nr. . . 2 Clasa Nivelul -
Functia detinuta Functia N R Observatii
crt. studii studiilor
0 1 2 3 4 5
1|Ocupata coordonator/ consilier denumit asistent social | )
2|Ocupata consilier denumit asistent social | S
3|Ocupata consilier juridic | S
4|Ocupata asistent medical PL
5|0Ocupata ingrijitor curatenie G

Contrasemneaza pentru
SECRETAR GENE,

jurist
MATEI MIHAELA-CR




Strada Alexandru loan Cuza nr.37
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ANEXA 3 LA HOTARAREA NR.14/12.03.20256

Structura de personal
pentru “Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti si copii”- Ocnele Mari

“Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti si copii” pentru locuitorii orasului Ocnele Mari,
va functiona cu 5 angajati, astfel:

curdfenic

[Nr. Denumire Nume/ Prenume Observatii
functie
1 Coordonator/co | Dinca Madalina Angajat in Directia de asisten(a sociala, din cadrul Primarici
nsilier denumit orasului Ocnele Mari- atributii incluse in fisa postului
asistent social
2 Consilier Patru Maria Angajat in Directia de asisten(d sociala, din cadrul Primarici
denumit asistent orasului Ocnele Mari- atributii incluse in fisa postului
social
3 Consilier juridic | Drigi Silvia Angajat in Directia de asisten(d sociala, din cadrul Primriei
orasulut Ocnele Mari- atributii incluse in fisa postului
4 Asistent Ciolacu-Simionescu  Maria- | Angajat in compartimentul “Cabinet medical scolar”, din
medical Magdalena cadrul Primarici orasului Ocnele Mari- atributii incluse in
fisa postului
3 Ingrijitor Smaréndescu Cristina-Elena | Angajat  in compartiment  “administrarea  domeniului

public™, din cadrul Primiriei orasului Ocnele Mari- atributii
incluse in fisa postului

OCNELE MARL,
12.03.2026 \
RED/DACT/MCM/Nr.ex.5

Pentru livrarea serviciilor se va conta si pe voluntari care ist vor desfasura activitatea in baza unui
Contract de voluntariat.
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